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Правила внутреннего распорядка обучающихся

I. общие положения

1.1. Настоящие правилавнутреннего распорядкаобучающихсяразработаны в соответствии

с ФедеральныМ законоМ от 29 декабря 2012 г. Ns 273-ФЗ <Об образовании в Российской

Федерации>, порядком применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер

дисциплинарного взыскания, утвержденным приказом Министерства образования и науки

Российской Федерации от 15 марта 2013 г. Ns 185, Уставом муниципЕrльного образовательного

учреждения срелней общеобразоватеJБной школы <Образовательный комплекс Ns14>

1.2. Правила внутреннего распорядка обучающихся имеют цель обеспечить безопаснОсть И

охрану здоровья обучающихся во время образовательного процесса, поддерж€lние дисциплины и

порядка в школе и на ее территории для успешной реализации целей и 3адач Учреждения,

определенных ее Уставом.
1.3.Настоящие правила внутреннего распорядка обучающихся являются обязательными дJUt

всех учащихся Учреждения и их родителей (законньrх представителей). Невьтполнение данных

Правил может служить основанием для принятиJI админисцативньIх мер, вплоть до исключения

обу"*щ"гося изучреждениrI. При приеме обучшощегося в Учреждение администрация обязана

ознакомить его и его родителей (законньтх представителей) с настоящимИ Правилами.

ознакомление С ПравиламИ ужо зачиСленньIХ в континГент обучающихсЯ и их родителей
(законных 11редставителей)' рЕ}зъяснение содержания настоящих Правил возлагается на

педагогических работников (классных руководителей) Учреждения.
1.4. Настоящие правила внутренного распорядка обучающихся опредеJU{ют основы статуса

обучающихся УчреждениlI, их права и обязанности, как участников образовательных отношений,

устанавливают учебный распорядок и правила поведения обучающихся в здании и на территории

Учрежден ия и намероприятиях, которые организует Учреждение,
1.5. Настоящие правила внутреннего распорядка обучающихся призваньi способствовать

формированию У обучающихся таких личностньrх качеств, I(t}k организованность,

ответственность, уважение к окружzlющим.
1.6. Дисциплина в Учреждении поддер}Iмвается на основе увtDкеЕиlI человеческого

достоинства обучающихся? педагогичоских и иных работников Учрежления. Применение методов

физического и психического насилия по отношению к обучающимся не допускается.
t.7. В цеJUIХ учета мIIеЕия обучающихся, родителей (законных представителей)

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников пО вопросаМ управлениЯ

образовательной организацией, и при принятии Учреждением локальных нормативных актов,

затрагивающих их праваи законные интересы, по инициативе обучающихся, родителей (законных

,рй"r*"телей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников в Учреждении

могут:
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1) создаваться советы обучающихся, советы родителей (законных представителей)

несовершеннолетних обучающихся или иные органы.

2) лействовать профессиональные союзы обучающихся и (или) работников образовательной

организации.
1.8. Настоящие Правила явJUIются локальным нормативным актом Учреждения. Правила

разрабатываются и принимаются педагогическим советом Учреждения, согласовываются с

управляющим советом и утверIцаются приказом директора Учрехtдения.

Права и обязанности обучающихся

2.1. Обучающиеся имеют право:

. на выбор форм получения образования' перевод В другой класс или другое

образовательное учреждение ;

. на ознакомление с настоящими Правилами и другими локальными актами.

регламентирующими доятельность Учреждени,I;
о на обучение по индивидуальному учебному

пределах осваиваемой образовательной прогрЕtп{мы

нормативными актЕlI\4и Учреждения;
о на выбор факультативных и элективных учебных предметов, курсов, дисциплин

(модулей) из перечня, предлагаемого Учреждением;
. на бесплатное пользование библиотечным фондом, иной материально-технической

базой Учрехсдения во время образовательной деятельности;
. на ува}кение человеческого достоинства, свободу совести и информации, свободное

выражение своих взглядов и убехсдений;
. на свободное посещение мероприятий, которые проводятся В УчреждениИ и не

предусмотрены учебным планом Учрехсдения;
. на защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности;

. на защиту от информации, trропаганды и агитации, наносящеЙ вреД здоровью,

нравственному и духовному развитию;
. на условия обучения, гарантирующие охрану и укрепление здоровья;

. предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического

развития и состояния здоровья, в том числе получение социаIIьно-педагогической и

,rar"опо.rческой помощи, психолого-медико-педагогической коррекции;

. на развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах,

олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных мероприятиях, в том числе в

официальных спортивных соревнованиях и других массовых мероприятиях;

. участие в научно - исследовательской, научно - технической, экспериментальной и

инновационной деятельности, осуществляемой Учреждением под руководством педагогов;

. опубликование своих работ в изданиях Учреrкдения;

. каникулы - плановые перерывы при получении образования дIм отдыха и иных

социшIьнЫх целеЙ в соответСтвии С законодаТельствоМ об образоВании и каЛендарным учебньп,t

графиком;
о участие в управлеНии Учреждением в порядке, установленном Уставом;

. ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с лицензией

на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной

аккредитации, с учебной документацией, Другими документilNfи, регламентирующими

организацию и осуществление образовательной деятепьности в Учреждении;

. пользование В порядке, установленном локаJIьными нормативными актами, лечебно-

оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта Учреждения;

о развитие своиХ творческих способностей и интересов, включаrI участие в конкурсах,

олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в

том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях;

. поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной"

научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности;

ш.

плану, в том числе ускоренное обучение в

. в порядке, установленном локальными



о gýращение в комиссию по урегулированию споров мея(ду участниками образовательных

отношений.
2.2 Организация питания обучающихся
о организация питания обучающихся возлагается на Учреждение;
о Обучающиеся по образовательным программам начаJIьного общего образования в

учреждении обеспечиваются не менее одного раза в день бесплатным горячим питаниеNI,

предусматривающим наличие горячего блюда, не считаrI горячего напитка, за счет бюдтtетных

u.."irо"urий федерального бюдяtета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных

бюджетов И иных источников финансирования, предусмоТренных законодатеЛЬсТВоIvI

Российской Федерации.
.обучающиеся имеют право на обеспечение питанием в случаях и в порядке, которые

установлены федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации,

2.З.Охрана здоровья обучающихся
2.З.1. ОбуЧаrощиеся имеют право на охрану здоровья, KoTopfUI

- оказание первичной медико-санитарЁой помощи в
включает в себя:

порядке, установленном
законодательством в сфере охраны здоровья;

- организацию питания обучающихся;
- определение оптимальной учебной, внеучебной нагрузки, ре}кима учебных занятий и

продолжительности каникуп;
- пропаганлу и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям охраны труда;

- организацию и создание условий для профилактики заболеваниЙ и оздороВлениЯ

обучающихся, для занятия ими физической культурой и спортом;

- прохождение обучающимися в соответствии с законодательством Российской Федерации

медицинских осмотров, в том числе профилактических медицИНСКИХ ОСМОТРОВ, В СВЯЗИ С

занятиями физической культурой и спортом, и диспансеризации;
- проф"пuктику и запрещение курения табака или потребления никотинсодержащей

продукциИ, употреблениЯ аJIкогольных, слабоалкогольных напитков, пива, наркотических

среДсТВипсихоТроПныхВеЩесТВ,ихПрекУрсороВианалоГоВиДрУГихоДУрМаниВаIоЩиХВеrцесТВ;
- обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в Учреждении;

- профилактику несчастных случаев с учащимися во время пребьiвания в Учрехсдении;

- проведение саЕитарно-противоэпидемических и профилактических мероприятий;

- обуоaп"a педагогических работников навыкам оказания первой помощи,

2.з.2. Учреждение обеспечивает организацию оказания первой помощи обучающимся в

период их пребывания В этой организации. Первую помощь вправе оказывать в соответствии с

законодательствоМ РоссийскОй Федерации в сфере охраны здоровья педагогические работники и

иные лица при наличии соответствующих подготовки и (или) навыков.

2.з.з. Пaр""""* медико-санитарная помощь оказывается обучающимся медицинскиNIи

организациями, а также образовательными организациями, осуществляющими медицинскуlо

деятельность в порядке, установленном законодательством в сфере охраны здоровья,

2.з,4. Учре>ttдение при реаlизации образовательньж программ создает условия дпя охраны

здоровья обучающихся, в том числе обеспечивает:
- наблюдение за состоянием здоровья учащихся;
- проведение санитарно-гигиенических, профилактических И оздоровительных

,.роrрr"rйй, обучениg и воспитание в сфере охраны здоровья граждан в Российской Федерации;

- соблюдение государственных санитарно-эпидемиологических и нормативов;

- расследование и учет несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в

Учреждении в соответствующем порядке.
2.з.5.[о занятий физической культурой допускаются обучающиеся на основании сведении.

содержащихся в заключении медицинской организации, выданном IIо результатам проведенньн

профилактических медицинских осмотров обучающихся, осуществляемых в порядке,

установленноМ законодаТельством Российской Федерации в сфере охраны здоровья,

2.4 Обучающиеся обязаньт:
о добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальныи

учебный nnu", в тоМ числе посещатЬ предусмотренные учебным планом или индивидуаJтьным

учебныМ планоNI учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям,



выIIолнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной

программы;
о выполнять требования устава Учрехtдения, правил внутреннего распорядка

обучающихся, в том числе требования к дисциплине на учебньтх занятиях и rтравилам поведения

в Учреждении, санитарно - гигиенических правил, правил пожарной безопасности и иных

локальных нормативных актоВ по воIIросам организации и осуществления образовательной

деятельности;
. заботиться О сохранении и об укреппении своего здоровья, стремиться к нравственному,

духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;
о yBn1KaTb честь и достоинство других обучающихся и работников Учреждения, не

создавать IIрепятс,гв ий для получения образования другими обучающимися;
. не исrrопьзовать средства подви}кной радиотелефонной связи во время проведения

учебных занятий при освоении образовательных rrрограмм начального общего, основного

общего и среднего общего образования, за искJIючением случаев возникновения угрозы жизни

или здоровью обучающихся, работников Учреждения, иных экстренных случаев;

о бережно относиться к имуществу Учреждения, поддерживать в нем чистоту и порядок;

бережно относиться к результатам труда других людей, к зеленым насаждениям;

. с учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в общественно

полезном труде, предусмотренном образовательной программой и направленном на

формирование у обучающихся трудолюбия и базовых трудовых навыков, чувства причастности

и уважения к результатам труда;
о бьтть дисциплинированными, соблюдать общественньтЙ порядок в Учрехсдениии вне его,

выпоJIнять требования дежурных преподавателей по Учреждению, добросовестно относиться к

де}курству по Учрехrдению;
. выполнять законные требования и распорfiкения адN[инистрации, педагогов и

работников, сотрудников охраны школы;
о Своевременно, без опозданий приходить на занятия, извещать классного руководителя о

причинаХ отсутствиЯ на занятияХ пО увa>кительныМ причинам. Причиньт отсутствия

подтверждаются соответствующими документами (справка медицинского учреждения,

заявление родителей (законных представителей) или объяснительная на имя руководителя

учреждения). В случае пропуска учебного занятия классный руководитель выясняет причину

briyr.ru"" обучающегося у его родителей (законных представителей),

. следить за своим внешним видом, выполнять установленные Учреrrtдением требования к

одежде, находиться в школе в сменной обуви, иметь опрятный и ухоженный внешний вид. На

учебных занятиях' требующих специальной формы одежды (физическая культура, труд

ir"*rопо."я) и т.п.) присутствовать только в специаJIьной одехсде и обуви.

. соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый в Учреrкдении.

. соблюдать дисциплину при нахождении в здании и натерритории Учреждения.

2. 5. Обучающимся Учретtдения запрещается:
2.5,1. находиться в здании и на территории Учреждения в неучебное время;

2.5.2. пропускаТь обязательные учебные занятия, предусмотренные учебным планоNt и

образовательной lrрограN{мОй соответСтвующегО уровня, без уважительных причин;

2.5.з. приносить, передавать или использовать во время образовательной деятельности

(как на территории Учреждения, так и во время проведения занятий и мероприятий вне

территории Учрехtдения) оружие, колющие и рехtущие предметы, боеприпасы, взрывчатые

вещества, пиротехнические изделия, ядовитые, химические, легковоспламеняющиеся вещества"

а также инЁrепреДметы, подвергаЮщие опасности жизнь и здоровье других людей;

2.5.4, приносить, IIередавать и употреблять спиртные наПИТКИ, ТабаЧНЫе ИЗДеЛИЯ,

токсические, наркотические вещества и иные одурманивающие вещества, находиться в

помещении и на территории Учреждения состоянии алкогольногО илИ наркотическогО

опьянения;
2.5.5. курить в помещении Учрехtдения и на её территории;

2.5.6. играть в азартные игры;
2.5,7. использоВать ненорМативную лексику (сквернословить), непристойные вырa)кения,

жесты и плеваться;



2.5,8. применять физическую силу дJш вьUlснения отношений, использовать заIIугивание,

вымогательство, совершать любые действия, влекущие за собой опасные последствия для

окружающих, такие как толкание, удары любыми предметами, бросание чем-либо и т,д,;

2.5.g, использовать средств IIодвия(ной радиотелефонной связи во время проведения

учебных занятий при освоении образовательных программ, а таюке их использование во время

нахожДенияВшколе,ЗаискЛючениеМслУчаеВВозникноВонияУГроЗыжиЗниилиЗДороВЬю
обучающихся, необходимости срочной связи с родитеJuIми (законными представителями), иных

экстренных сJryчаев-

2.5.10. употреблять во время учебных занятий пищу и напитки;

2.5.1L самоволu"о попrдать Учреждение во время образовательного IIроцесса. Покидать

Учреждение во время образоватеJIьного процесса возмох(но только с разрешения классного

рУкоВоДиТеля,ДежУрногоаДминисТраТораИЛИиногоУПолноМоченноГолица;
2.5.12. демонстрировать принадлежность к политическим партиям, религиозным течениям,

неформальным объединениям, ф анатским клубам ;

2.5.1,з. осуществлять пропаганду политических, религиозных идей, а также идей,

наносящих вред духовному и физическому здоровью человека;

2.5,14. по отношению tc работникам Учре}кдения проявJшть неува}кение, оскорбление

личности, любьте формы физического и психического насилия, унижение человеческого

достоинства;
2.5.|5. выносить и rrеремещать без

материально - ответственных лиц мебель,

кабинетов и других помещений;
2.5.16. использовать любые средства и

разрешения администрации Учрехсдения или

инвентарь, оборудование и иное имущество из

вещества, которые могут привести к взрывам и

поя(арам;
i.s.t,l. производить любые иные действия, влекущие за собОЙ ОПаСНЫе ПОСЛеДСТВИЯ ДЛЯ

окружающих и самого обучающегося;
2.5.1 8. ходить в здании Учрея<дения в верхней одежде, грязной обуви, головных уборах;

2.5.|9. оставляТь в карманах верхНей одеждЫ, оставлеНной в гардеробе, деньги, ключи,

телефоны и другие ценные вещи;
i.S.ZO. портить имущество Учреждения, использовать его не по назначению;

2.5.2L играть в спортивные и подвижные игры вне специально отведенных для этого мест;

2.5,22. передвигаться в здании и на территории Учрехtдения на скутерах, гироскутерах,

велосипедах, моноколесах, роликовых коньках, самокатах, скейтбордах и Других средствах

транспортного и спортивного назначения, если это не обусловлено организачией

о бразо вательно го rrр о цесса, купьтурно - до суговыми мероrrр иятиями,

2.5.2з. осуществлять предпринимательскую деятельность, в том числе торговлю или

оказание платных услуг;
2.5.24. кричать, шуметь, пользоваться звуковоспроизводящей аппаратурой, за исключением

случаев, когда это необходимо для реализации образовательной программы, поведения

культурно - массового или спортивного мероприятия;- 
z.i.zs. решать любые вопросы с rrомощью физической силы или психологического насилия,

2.5.26. производитЬ любьте изменения в аппаратном или программном обеспечении

компьютеров.

ШI. О поощренияхи взысканиях

3. 1. Поощрения обучающихся:
З.1 .1. Учащиеся Учреждения могут поощряться за:

- отличные и хорошие усrrехи в учебе;
- участие и победу в интеллектуально-творческих конкурсах и спортивных состязаниях,

- достижения на олимпиадах, конкурсах, смотрах и за Другие достижения в учебной и

внеучебной деятельности;
- общественно-полеЗную деятельность и добровольный труд на благо Учреждения;

- участие в социаJIьных акциях и волонтерских проектах,

З-.1, .2. Учреrrtдение применяет следующие виды поощрений:

- объявление благодарности обучающемуся;



- награ}кдение грамотоЙ, похвальным листом, дипломом, памятными IIризами;

- представление к награждению медалью "за особые успехи в учении";
- направление благодарственного письма родителям (законным представителям) учащегося;

-.un...rrre фамилии и фотографии учащегося на стенд кЛучший ученик);
з.l.з. Проuелура применения поощрений проводится в соответствии с действующим

законодаТельством и локальными документами Учреждения

3.2. Дисциплинарные взыскания:
з.2.1 Нарушениями, влекущими за собой наJIожение взыскания, являются:

- многократные пропуски занятий без увахrительной причины,

- нарушеНие требований Устава и локальных актов Учреждения.

- рукоприкладство, нанесение побоев, избиение, насилие,

- угроза, запугивание, шантa)к.

- моральное издевательство, унижение человеческого достоинства, психологическое насилии

(употребление оскорбитеJIьных кличек; дискриминация по национальным и социальным

,rp"r"u*ur; подчёрки"u""" физических недостатков; нецензурнаJI брань; умышленное доведение

другого человека до стресса, срыва и пр).

- вымогательство, воровство ;

- порча имуществЪ IIринадлежащего Учрехtдению, работникам Учре>ttдения, обучающиlчIся-

родителям (законным представителям) обучающихся,
- появление на территории Учреждения с алкогоJlьными напиТК€II\ltИ, наркотическими

средствами, предметами, создающими угрозу жизни и здоровью других обучаюшихся,

сотрудников Учреждения.
- IIоявление на территории Учрехrдения в алкогольном, наркотическом или ином опьянении;

- курение, ,.rrопiiо"ание табiкосодержащих препаратов или курительных смесей, а также

появление на территории Учреждения с курительным устройством.
З.2.2 Учреждение гlрименяет следующие виды взысканий:

а) замечание;
б) выговор;
в) отчисление из Учрехtдения,
правила применения дисциплинарного взыскания:

меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или нарушение устава

учрехtдения, правил внутреннего рас1rорядка обучающихся, правил проживания в интернатах и

иных локаJIьных нормативных актоВ по вопросам организации и осуществления образовательной

деятельности.
1). Щисциплинарное взыскание применяется не поздЕее одного месяца со дня обнаружения

ДисциплинарноГопросТУпкаинепоЗДнеешесТиМесяЦеВсоДняеГосоВершеНИЯ,несчиТая
времени болезни учащегося, пребывании его на каникулах, а также времени, необходимого на

учет мнения совета учащихся, совета родителей, но не бопее семи учебных дней со дня

, представления директору Учреrкдения мотивированного мнения указанных советов в

письменной форме.
Взыскание налагается в письменной форме (устные методы педагогического воздеиствI,Iя

дисциплинарными взысканиями не считаются),

за каждый дисциплинарный проступок может быть применено только одно дисциплинарное

взыскание. При наJIожении дисциtIJiинарного взыскания действует принцип рецидива, когда за

один и тот }Ite проступок, совершенный в течение года, наказание ужесточается,

2). Щисциплинарные взыскания не применяются в отношении учащихся начаJIьных классов

и учаIцихся с задер>ttкой психического развитиJI и различными формами умственной отсталости,

не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время их

болезни, каникул.
з). Применению дисциплинарного взыскания IIредшествует дисциплинарное расследование,

осуществляемое на основании письменного обращения к директору Учреrкдения того или иного

участника образовательных отношений

!о применения дисциплинарного взыскания учащемуся дол}кна быть предоставлена

возможность объяснить и оrрu"дur" свой проступок в письменной или иной форме,
. соответствующей его возрасту (предоставлено право назащиту). Если по истечении 3-х учебных

дней указанное объясн"""" ,," булет представлено учащимся, то составJUIется соответствующий



акт. отказ или уклонение учащегося от предоставления объяснения не явJIяется препятствием для

применения меры дисциплинарного взыскания.
4). Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет,

из органИзации, осуществJшющей образовательную деятельность, как мера дисциплинарного

взыскания допускается за неоднократное совершение дисциплинарных проступков. Указанная

мера дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и

меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося

в Учреrкдении) оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и

права работников Учреждения, атак}ке нормальное функционирование Учреждения.

отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного в3ыскания не

применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер дисциплинарного взыскания

истекJIи и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке.

5). Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста

пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера дисциплинарного
взысканиЯ принимаеТся с учетоМ мнения его родителей (законных представителей) и с согласия

комиссии по делам несовершеннолетних и защите их rrрав. Решение об отчислении обучающихся

детей-сирот и детей, о"ru"rпr*aя без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по

делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства,

6), об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного
взыскания Учреlкдение, незамедлительно обязано проинформировать орган местного

самоупраВления, осуществляющий управление в сфере образования.

opiaH местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования) и

родители (законные тrредставители) несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из

учреждения, не позднее чем в месячный срок принимают меры, обеспечиваюIцие получение

несовершеннолетним общего образования.
7). Применение к обучающемуся меры дисциrrлинарного взыскания оформляется приказом

(распоряЖением) руководиТеля УчреrКдения, которыЙ доводится до обучающегося, родителей
(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех

учебньж дпaй aо дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в Учрехrдении.

отказ обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего

обучающегося ознакомиться с указанным приказом (распоряжением) под роспись оформляется

, соответствующим актом.
8). Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося

вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных

отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся,

9). Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных

отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений в

Учрехtдении, и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанньIм решением.
10). Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных

отношений может быть обжа_повано в установленном законодательством Российской Федерации

порядке.
11). Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к

обучающемуся не булет применена новая мерадисциплинарного взыскания, то он считается не

имеющим меры дисциIIлинарного взыскания..
1 2). Руководитель Учреясдения до истечения года со дня применения меры дисциплинарного

взыскания имgет право снять ее с обучающегося по собственной инициативе, просьбе самого

обучающе.о"", рол"телей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося,

ходатайству советов обучающихся, представительных органов обучающихся или советов

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.

3.2.З Защита прав, свобод, гарантий и законных интересов учащихся.
В целях защиты своих прав, свобод, гарантий и законных интересов учащиеся и (или) их

законные представители самостоятельно или через своих выборных представителей вправе:

- обратиться в комиссию по урегупированию споров мехtду участниками образоватеJIьных

отношений;
- направить ts органы управления Учреждения обращения О нарушении и (или) ущеN{лении ее

работниками прав, свобод, гарантий и законных интересов и социапьных гарантий учащихся;



- использовать иные,
законных интересов.

не запрещенные закоЕодательством способы защиты своих прzIв и

IV. Правила поведеЕия в Учреждении

4.1. Обучающиеся приходят в Учреждение не позднее, чем за 15 минут до начала занятий

(уроков).
4.2. Обучающиеся оказывают ува}кение взрослым, проявляют внимание к окружающим,

старшие обучающиеся помогают младшим, здороваются с работниками и посетителями

Учреждения.
4.3. Обучающиеся долх(нь1 уступать дороry педагогам, мальчики - пропускать вперед

девочек, старшиs - пропускать вперед младших.
4.4. СоблЮдать ве}клИвые формы общения с окружающими,
4.5. Не допускать откровенную демонстрацию личных отношений.

4.6. Перел началом уроков обучающи9ся должны прийти в учебный кабинет до звонка,

подготовить свое рабочее место.
4.1. На занятиях (уроках) обучающиеся обязаны иметь при себе необходимые

принадлежности и литературу.
4.8. Обучающиеся, опоздавшие на первый урок, регистрируются дежурным

администратором или учителем. Щежурньтй администратор или учитель фиксируют факт

опоздания в дневнике учащегося.
4.9. Войдя в Учреrкдение, учащиеся снимают в гардеробе верхнюю одежду и надевают

сменную обувь.
4.10. После окончания занятий нужно надеть верхнюю одежду и обуться, покинуть

учретсдение и ее территорию, соблюдаjI правила безопасности.

4.11. Лекарственные средства могут при себе иметь только те учащиеся, которым они

показаны по медицинским показаниям. Учащиеся и родители (законные представИтели)

обучающихся дол1кны поставить администрацию Учрехсдения в известность о медицинских

показаниях, по которым учащийся будет при себе иметь необходимые лекарственные средства.

V. Правила поведения на уроке

5.1. Учащиеся занимают свои места за партой в кабинете по указанию классного

руководителя или учителя по предмету, который учитывает при размещении физические и

психофизиологические особенности учащихся.
5.j. Каждый учитель определяет специфические правила при проведении занятий по своему

предмету, которые не доля(ны противоречить нормативным документам, Эти правила

обязательны для исполнения всеми обучающимися.
5.з. Перед начаJIом урока, учащиеся должны подготовить свое рабочее место и все

необходимое для работы на уроке.
5.4. При входе учителя в класс обучающиеся встают в знак приветствияи садя-гся после того,

как учитель ответит на приветствие и разрешит сесть. Также обучающиеся встают в знак

приветствия в случае входа в кJIасс ,rр"дaiuu"телей администрации Учреждения и иных лиц.

5.5. Время урока дол1кно использоваться только для учебных целей. Во времЯ урока нельзЯ

отвлекаться самому и отвлекать других посторонними разговорами, играми и другими, не

относящимися к уроку, делами.
5.6. Если учащемуся необходимо выйти из класса, он доля(ен поднять руку и попросить

разрешения учителя.
5.7. Обучающиеся IIо первому требованию учителrI предъявJUIют ему дневник.

5.8. ЕслИ обучающИйся хочеТ задатЬ вопроС педагогУ или ответИть на вопрос, ОН ПОДНИNiIаеТ

руку.
5.9. Звонок (сигнал) об окончании урока дается для учителJI. Только когда учителЬ объявиТ

об окончании занятий, обучающиеся вправе покинуть класс.

5.10. В спучае отсутствия следующего урока, обучающиеся могут находиться в вестибюле,

библиотеке или других помещениях, не занятых в учебном процессе, и с разрешения
ответственного лица. Запрещается покидать здание и территорию Учреждения.



5.1 1. Учащиеся доляtны иметь спортивную форму и обувь дJUI уроков физической культуры,

а так}ке специальную одежду для уроков технологии. При отсутствии такой одежды, учащиеся
остаются BlvlecTe с классом, но к занятиям не допускаются. Учитель вIIраве дать уаIащимся, не

имеющим специ€rльной одетсды, задание в рамках учебной темы.

5.12. ЗапРещаетсЯ во времЯ урокоВ IIоJIьзоватЬся мобилЬнымИ телефонаМИ И ДРУГИiчIИ

устройствами, не относящимися к учебному процессу. Следует отключить и убрать все

технические устройства (плееры, наушники, игровые приставки и пр.), перевести мобильный

телефон в тихий режим и убрать его со стола.

5.1з. В случае опоздания на урок постучаться в дверь кабинета, зайти, поздороваться с

учителем, извиниться за опоздание и попросить разрешения сесть на мgсто,

5.14. Во время урока (учебного занятия) обучающимся нельзя шуметь, отвлекаться самим и

отвлекать одноклассников посторонними разговорами, играми и другими, не относящимися к

уроку делами. Время урока (учебного занятия) должно исlrользоваться обучающимися только для

учебных целей.
5.15. Компьютеры, технические средства обучения, лабораторные приборы и учебные

пособия используЮтся строго по назначению и с разрешения педагога, а также соблюдением

правил безопасности при работе с техническими средствами обучения и лабораторнышt

оборудованием.
j.ro. Обучающиеся после окончания учебного занятия (урока) выходят из учебного кабинета

(помещения) лля отдыха.

VI. Правила поведения на перемене

6.1, Время, отведенное на перемену, предназначено для отдыха обучающихся и подготовки

к следующему по расписанию занятию.
6.2. Обучающиеся доJIжны быть внимательными на пестницах, в гардеробе, в дверных

проемах, туалетах.
б.3. При движении по коридорам, лестницам, проходам придерживаться правои стороны.

6.4. ВО времЯ дви}кениЯ IIо лестниЦе дер}катьСя за IIерила, не создавать IIомех при движении.

6.5. Во время перерывов (перемен) учащимся запрещается:

6.5.1. шуметь, кричать, мешать отдыхать другим;
6.5.2. бегать по коридорам, кабинетам, лестницам, вблизи оконных и лестничных проемов И

в других местах, не приспособленных для активного движения и игр;

6.5.3. прыгать через ступеньки, перегибаться через перила, кататься и сидеть на перилах,

прыгать с высоты;
6.5.4.толкать друг Друга, бросаться предметами и применять физическую сиJry для решения

любых проблем;
6.5.5. играть в игры, которые могут привести к травмам и

6.5,6. открывать окна;
6.5.7. курить;

порче имущества;

6.5.8. открывать и входить в хозяйственные и иЕые
предназначенные дJuI нахо}кдения там обучшощихся;

6.5.9. откРыватЬ электрические шкафы, запасные выходы;

помещения Учрехсдения, не

6.5.10. использовать не по назначению спортивные и игровые конструкции на территории

школы;
6.5.1 1. употребЛять неценЗурные выраженИя, неiIрисТойные жесты' оскорбляТь дрУГ Друга;

6.5.|2. портить школьное имущество или имущество Других учащихся.
не допускается пользование средств подвихсной радиоэлектронной связи во время

проведения учебных занятий при освоении образовательных программ начального общего,

основного общего и среднего общего образования) за исключением случаев возникновения

угрозы жизни или здоровью обучающихся, работников органиЗации, осуществЛяющеЙ

образовательную деятельность, иных
ср.дства мобильной связи во время ведения образовательного процесса должны находиться

" 
,rорi,Р"пях (по возможности в футляре) обучающегося, в местах хранения для телефонов.



VII.Правила поведения в гарлеробе

1.|, Обучающиеся снимают верхнюю одежду и вешают ее в гардероб в соответствии с

определенным дJUI класса местом.
7.2.Уличная обувь хранится в гарлеробе в пакете или мешке.

7.з. После окончания занятий обучающийся обязан забрать все свои вещи из гардероба.

1 .4. В гардеробе запрещается:
7.4.1. оставлять ключи, деньги, проездные билеты, мобильные телефоны и другие ценные

вещи;
7.4.2. находиться в гардеробе и брать одежду без разрешения дежурного администратора,

дежурного учителя, учителя - предметника или классного руководитеJU{;
7.5.З. приходить в гарлероб во время урока;
7.5,4, нарушатЬ правила поведения (кричать, толкаться, бегать, применять физическую сиJry

и прочее), так как гарлероб является зоной повышенной опасности.

YIII. Правила поведения в спортзале, спортивных площадках и раздевалке

8.1. Не входить в спортивньтй зал без разрешения учителя.
8.2, В спортивном заJIе заниматься только в сIIортивной одежде и обуви с нескользкой

подошвой.
8.3. Не входить в спортивный за-тl в верхней одех(де.

В.4. СоблЮдать личнУю гигиенУ (следить за чистотой тела, коротко остригать ногти).

8.5. Не заносить в спортзал портфели и сумки. оставлять все свои вещи в раздевалке.
8.6. Необходимо снимать с себя украшения (браслеты, длинные серъги, цеПОЧКИ Ц Т.Д,),

длинные волосы заплетать.
8.7. Переодеваться в спортивную одежду в раздевалке.
8.8. В р*л."-пu" обучающиеся находятся только до и после урока физической культуры по

разрешению учителя. Нахождение в раздевалках во время урока запрещено.

8.9. В раздеваJIках обучающиеся должны соблюдать дисциплину, запрещается применять

физическуй .rny и иные действия, которые могут привести к травме или конфликту.

8.10. В спортзал входить спокойно, не торопясь, соблюдая дисциплину и порядок.

8.1 1. Не включать самостоятельно электроосвещение.
8.12. Не передвигать спортивное оборулование и снаряды без указания учителя.
8.13. Внимательно прослушать инструктаж учителя по безопасному поведению во время

упражнений, игр и пр.

8.14. Посещать спортивную площадку на территории Учретtдения в УстановленнЫе ДНИ И

часы работы, в случае необходимости проведения спортивных мероприятий- пО согласованию С

администрацией Учреждения ;

8.i5. Использовать спортивную площадку, его оборулование по прямому назначению.

8.16. ЗаниМатьсЯ толькО на исправНом спортИвном оборудовании.
8.17. Запрощается использовать оборудование сrrортивной площадки не IIо его прямому

назначению, в том числе висеть на футбольных воротах, баскетбольньтх щитах и кольцах,

использовать прыжковую яму, как песочницу, и прочее.

8.18. Запрещается находиться на спортивных площадках обучающимся без сопровождения

ответственного лица.
8.19. Запрещается на спортивных площадках толкаться, прыгать, кричать и совершать иные

действия, нарушающио общественный порядок.
8.20. Запрещается на спортивных площадках производить

и ремонт спортивных снарядов и оборулования.
самостоятельную разборку. сборку

8.21. Запрещается на спортивные площадки приносить огнестрельное и холодное оружие,

химическИе и взрывЧатые вещества, колюще-режущие и иные предметы и средства, наличие либо

применение которых может IIредставлять угрозу.
8.22,запрещается приносить, передавать и употреблять на территории спортивных площадок

спиртные напитки, табачные изделия, токсические, наркотические вещества и иные

одурманивающие вещества.
8.2З Запрещается находиться на территории сIIортплощадки в состояниИ алкогольного,



токсического, наркотического или иного опьянения.
8.24. Запрещается на спортивных площадках использовать открытьтй огонь и пиротехнические

изделия.
8.25. Запрещается входить на территорию спортивных площадок с детскими коJlясками, а

также въезжать на велосипедах, скейтбордах, самокатах, моноколесах, мото и автотранспорте.

8.26. Запрещается выгуливать собак на территории спортплощадки и всей территории

Учреждения.
8.27. Запрещается на спортивных площадках бросать посторонние предметы, оставлять мусор,

разливать какие-либо жидкости на покрытие, а также причинять ущерб покрытию и инвентарю

какими-либо предметами) наносить вандальные надписи.
8.28. Запрещается на спортивных rrлощадках создавать конфликтные ситуации,

оскорбительные вырarкенИя и хулиганские действиЯ в адреС Других лиц.

8.29. В случае нарушения посетителями установленных правил поведения сотрудникИ

учреждения, обеспечивающие функционирование и порядок на территории Учреждения, в том

числе спортплощадки, вправе делать соответствующие замечания и применять иные меры

воздействия, предусмотренные деЙствующим законодатеJIьством.
8.30. Категорически запрещается посторонним лицам находиться на спортивной ппощадке во

времЯ проведенИя учебныХ занятиЙ физическОй культурЫ и массовЫх меропрИятий, проВОДИ]чIЫХ

учреждением в рамках учебной, внеурочной, воспитательной деятельности.

IX. Правила поведения в столовой

9.1. УчаЩиеся собЛюдаюТ правила гигиены: входяТ в помещение столовой без верхней

одежды, волосы прибраны, тщательно моют руки перед едой.

9.2. Обучающиеся получают питание по графику.

9.З. Учащиеся садятся за отведенные им столы. Выполняют требования работников столовой,

соблюдают порядок при приеме пищи. Проявляют внимание и осторожность при употреблении
горячих и жидких блюд.

9.4. Употреблять продукты питания и напитки, приобретенные в столовой и принесенные с

собой, разрешается только в столовой.
9.5. Выносить sду из столовой не разрешается.
9.6. СпокОйно, не торопясь, соблюдаЯ дисциплиНу и поряДок, входИть и выходить из

столовой.
9.7. Запрещается входить на пищеблок (кухню).
9.8. Необходимо бережно относиться к мебели и посуде.

9.9. Не включать и не выключать электроосвещение.
9.10. Не открывать самостоятельно форточки и окна.

Х. Правила поведения во время мероприятий

10.1. Перед проведением мероприятия просJryшать инструкта}к по правилrlм поведения.

10.2. СоЪлюдать дисциплину и выполнять все указания ответственного учителя (классного

руководителя).
10.З. Следовать по установленному маршруту движения, не отставать от группы, соблюдатЬ

правила дорожного движения, правила поведения на улице, в транспорте и общественных местах.

10.4. Соблюдать правила личной гигиены, своевременно сообщать ответственному учителю
(классному руководителю) об ухулшении здоровья или травме,

10.5. Уваясать местные традиции, береясно относиться к природе, памятникам истории и

культуры.
10.6. оставаться вместе с группой до окончания мероприятия. Покинуть мероприятие раньше

обучающиеся могут только с разрешения ответственного учителя (классного руководителя).



XI. Щежурство обучающихся

1 1 .1. В целях поддержания порядка, обеспечения прав обучающихся, профилактики и раннего

выявления дисциплинарных проступков, предуrrреждения несчастных случаев в Учреrкдении

организуется ежедневное дежурство.
1 1.2. Щежурство в Учреждении совместно осуществляют дежурный администратор, дех(урныи

классный руководитaо", дau,урный класс, дежурные учителя в соответствии с графиком

дежурства.
11.з. К дежурствУ привлекаются учащиеся 8-11-х классов, классные руководители? все

учителя и члены администрации.
1 1 .4. График дежурства утверrrtдается директором Учрехtдения,

11.5. Д"о,ур.r"О являетсЯ способоМ самооргаНизациИ учебногО коллектива и формой

воспитательной работы.
11.6. Назначение обучающимися дежурными не умаляет прав и законных интересов

обучающихся, не освоботсдает их от исполнения обязанностей обучающихся,

||.7..Щежурньiе учащиеся должны быть примером достойного поведениЯ для другиХ

обучающихся, соблюдать дисциплину и правила поведения,

11.8. Щелсурные ученики находятся на своих постах до занятий, на переменах, обеспечивая

порядок и чистоту на закрепленном участке.
Обязанности учащихоя дежурного класса:

- поддерживать чистоту и порядок на своих постах во время дежурства и своевременное

информирование дежурЕого учитеJUI о нарушениях.
- контроJмровать сохрЕшность Iшкольного имущества во врешI дежурства и cBoeBpeN,IeHHoe

информирование об его порче.
- останавливать учащихся, бегающих по лестницам, вблизи оконных проемов и других местах,

не приспособленных дJuI игр.
- следить за тем, чтобьт шкоJIьники не применяли физическую силу для решения споров, не

употребляли непристойные выражения.

классному руководителю, дежурному учителю или дежурному администратору,

- дежурнЫе ученикИ не вIIраве самостояТельнО приниматЬ какие - либо меры к нарушителям,

кроме устного замечания в корректной форме.
Дежyрные ученики имеют право:

- в тактичной и вежливой форме сделать замечание учащемуся, нарушающему порядок,

чистоту в школе или сохранность школьного имущества,
- обратиться за помощью к дежурному классному руководителю, де}курному учителю или

дежурному администратору.
- внесения предложений по организации дежурства,

ХII. Правила пользования средствами мобильной связи

12.1. Не допускается использовать средства подви}кной радиотелефонной связи во время

проведения учебных занятий при освоении образовательных программ, а также их использование

во время нахождения в школе, за исключением случаев возникновения угрозы жизни или

aдорЬuua обучающихся, необходимости срочной связи с родитеJIями (законными

представителями), иньIх экстренных случаев.

I2.2,Перед начыIом уроков и мероприятий обучающийся должен отключитЬ звуковоЙ сигнаЛ

мобильного телефона, поJIо}кить его в определенное место.

12.3. Запрещu.r." кластЬ мобильньiй телефоН на партУ во времЯ занятий (уроков),

12.4. Пользоваться мобильной связью учащимся разрешается во время перемен в здании

V"p"*o";; ;;аrrдаrl культуру поведения (громко не говорить, не употреблять нецензурные

выражения, не включать громкую музыку, соблюдать правила общения).

12.5.обучающимся запрещается показывать окружающим видео и фото, пропагандирующие

насилие, жестокост" 
" 

,rорпБaрафию, а таюке способные нанести вред имидrку Учреждения, в том

числе посредством съемки с последующей демонстрацией окружающим сцен насилия и

вандализма.



12.6. Обучающимся запрещается делать съемку в стенах Учреrкдения и на ее территории

отрежиссИрованные (постановОчные) сценЫ насилия, вандаJIизма, в том числе с целью

последующего показа окружающим.
12.7.ответственность за сохранность мобильного телефона лежит только на его владельце

(родителях, законных представителях) учащегося.

XIII. Охранно-пропускной режим

13.1. Охранно-пропускной реrким школы в дневное время осуществляется работниками
частной охранной организацией, имеющей соответствующую лицензию, на условиях
заключенного договора или работникапtи школы в соответствии с полномочиями и приказом

директора.
i3.2. Родители (законные представители) и иные лица допускаются в школу только в

соIIровождении лица, осуществляющего охранно - пропускной ре>lсим, учитеJUI или дежурного

администратора после регистрации в журнале учета посетителей. Посетители в обязательном

порядке называют цель визита работнику частной охранной организации.

ХIV. Заключительные положения

14.1. Настоящие Правила действуют на всей территории Учреrкденияи распространяются на

все мероприятия с участием учаIцихся Учреждения.
1,4.2. За нарушение настоящих Правил и Устава Учреждения учащиеся привлекаются к

дисциплинарной ответственности.
14.3. НастояIцие Правила размещаются на офичиальном сайте Учрехсдения в сети Интернет.


